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Die Walliser Kantonalbank erweitert ihre 
Generaldirektion, um die Herausforderungen der 
Zukunft zu meistern 
 
Die Walliser Kantonalbank organisiert ihre Generaldirektion ab dem 1. Mai 2025 neu. Sophie Revaz 
wird zur Leiterin der Division «Recht, Compliance und Services» ernannt. Didier Eggel übernimmt 
die Leitung der Division «Digitalisierung und Transformation». 

 
Die Walliser Kantonalbank (WKB) bereitet sich auf die Zukunft vor. Auf der Ebene ihrer Generaldirektion 
kommt es zu Veränderungen, um ihre Tätigkeiten weiter auszubauen. Ihre Organisation wird angepasst, 
um die anstehenden Herausforderungen zu meistern, die sich ihr stellen. Zu diesem Zweck ernennt sie 
zwei neue Mitglieder der Generaldirektion.  

An dieser Stelle möchte die WKB zunächst Daniel Rossi herzlich für seine Arbeit und sein grosses 
Engagement danken. Daniel Rossi, seit 2014 Generaldirektor und Leiter der Division «Services», wird im 
Jahre 2025 in Pension gehen. Er war in verschiedenen Bereichen tätig, u. a. bei der Implementierung 
innovativer IT-Lösungen, der Digitalisierung von Dienstleistungen, dem Sicherheitsmanagement, der 
Stärkung der Compliance und der Modernisierung des Filialnetzes.  

 
Neue Organisation 

Der Bereich Digitalisierung, Innovation und Unternehmensentwicklung soll gestärkt werden, um die 
gegenwärtigen und zukünftigen Herausforderungen zu meistern. So entsteht eine neue Division 
«Digitalisierung und Transformation», um diese Herausforderungen erfolgreich zu bewältigen.  

Die Bankenwelt entwickelt sich ebenso ständig weiter wie die Gesetze, die sie regeln. Der regulatorische 
Rahmen ist schärfer und komplexer geworden. Um ihre Expertise bei der Anwendung des rechtlichen 
Rahmens weiterzuentwickeln und zu gewährleisten, baut die WKB ihre Division «Services» aus, die neu 
den Namen «Recht, Compliance und Services» tragen wird. 

«Wir müssen laufend an der Weiterentwicklung der Bank arbeiten. Der Ausbau der bisherigen 
Organisation schafft optimale Voraussetzungen, um unseren Ansprüchen und den Erwartungen unserer 
Kundinnen und Kunden gerecht zu werden», erklärt Oliver Schnyder, Präsident der Generaldirektion. 

Im Rahmen dieser Änderungen werden zwei Persönlichkeiten als Mitglieder der Generaldirektion 
ernannt. Sophie Revaz, derzeit Mitglied der Generaldirektion der Groupe Mutuel, wird neue Leiterin der 
Division «Recht, Compliance und Services». Sie ist Anwältin und hat ihre Kompetenzen durch 
Weiterbildungen, insbesondere in den Bereichen Bankenrecht, Compliance, Management und 
Unternehmensführung, perfektioniert.  

 

 

 



 

 

 

 

Didier Eggel wird die Leitung der Division «Digitalisierung und Transformation» übernehmen. Er ist seit 
2021 für den Bereich «Corporate & Business Development» der WKB verantwortlich. Zuvor war er bei einer 
internationalen Beratungsfirma tätig, die in der Begleitung und Transformation von Banken im In- und 
Ausland aktiv ist. Didier Eggel hat an der Universität St. Gallen einen Master und einen Bachelor in Finanz- 
und Betriebswirtschaftslehre erworben.  

 
 
 
 

 
 

Veröffentlichung des  Philippe Glassey 
Jahresergebnisses 2024 Verantwortlicher Kommunikation 
18. Februar 2025   
 
Veröffentlichung des  058 324 60 32 
Geschäftsberichts 2024 
27. März 2025 
 
Ordentliche  
Generalversammlung 2025 
17. April 2025 

Die Bank bietet die Dienstleistungen einer Universalbank in Übereinstimmung mit den allgemeinen Interessen des Kantons an.  
Sie trägt zur harmonischen und nachhaltigen Entwicklung der Walliser Wirtschaft bei, innerhalb der Grenzen der aufsichtsrechtlichen Vorschriften der Branche. 

Diese Pressemitteilung wird ausserhalb der Öffnungszeiten der Schweizer Börse (SIX) verschickt, um die Regeln der Event-Publizität einzuhalten, die aus dem von dieser 
Börse herausgegebenen Kotierungsreglement hervorgehen. Sie ist auch auf der Internetseite der WKB verfügbar: www.wkb.ch  


